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GLOBEO TRAVEL

18 rue Jean Giraudoux
75016 PARIS

recrutement@globeotravel.fr



Account Manager (F/H)

Globéo Travel est une agence de voyages d'affaires de derniere génération qui réunit le service d’'experts
voyages tout en intégrant les derniéres technologies du marché.

L'agence met donc au centre de son modéle la valeur ajoutée de ses collaborateurs.

La qualité de la solution apportée au client ainsi que l'innovation sont au coeur de notre stratégie.
GLOBEO TRAVEL recrute un Account Manager F/H pour renforcer ses équipes et continuer son

développement.
L'entreprise est Handi-accueillante.

Rattaché a la Directrice des Account Manager, 'Account
Manager prendra en charge les attributions suivantes :

* Prise en charge d'un portefeuille clients dédié dont

vous serez le référent.

e Suivi commercial du portefeuille.

Préparation des business review a présenter aux
clients.

Animation des réunions clients puis coordination des
différentes équipes internes quant aux actions a
mener.

Etre garant de la fidélisation client en étant force de
proposition sur l'optimisation des dépenses voyages.
Supervision des taches de [I'Account Manager

Support, en lien avec votre portefeuille clients.

Vous étes titulaire d'une formation supérieure type
ESCAET/Ecole de Commerce.

Vous avez minimum 2 ans d’expérience sur la fonction
d’Account Manager dans le secteur du tourisme
d'affaires

Vous savez vous démarquer par votre aisance
relationnelle

Votre persévérance et votre proactivité vous
permettent de mener vos projets a bien

Vous possédez un sens certain du service, de la qualité
et du résultat

Vous étes une personne dynamique et doté d'un bon
esprit d'équipe




Rattachement

hiérarchique : Type de contrat:
Direction CDI
Account

Management

Statut :
Cadre

Poste a pourvoir :
Asap

Rémunération : Localisation :

Selon profil et Paris 16éme

expérience + (Présentiel ou
variable Hybride)

Envoi de votre CV a :

Si votre profil est présélectionné vous passerez
un ler entretien avec le service des ressources
humaines.

Puis un second entretien aura lieu avec votre
futur manager.




